Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych

Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 22019, poz.
1781zezm.),iart. 13 0gdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
(Dz. Urz. UE L 119z 04.05.2016) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia2016r.wsprawie ochrony osobfizycznychw zwigzku z przetwarzaniemdanych
osobowychi w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO), informuje, ze

Administratorem danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Brojcach, ul.Diuga
19A, 72— 304 Brojce; reprezentowany przez Kierownika Jednostki

Kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych : Email:

odo@brojce.net.pl, nrtel.: (091)321 03 84, (091)321 05 04

dane osobowe sg przetwarzane w zwigzku ze ztozong ofertg dot. naboru na wolne stanowisko
pracy.

Administrator uznaje ztozenie dokumentéw aplikacyjnych za dorozumiang zgode na
przetwarzanie danych osobowych w zakresie rekrutacji i zatrudnienia.

podstawa prawng do przetwarzania danych osobowych jest art. 22* - 22 '* ustawy Kodeks Pracy
(t.j.Dz.U.2019r. poz. 1040 ze zm.) oraz zgoda wyrazona zgodnie z art.6 ust.1 lit. aogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych zdnia 27 kwietnia2016r. (Dz.Urz. UEL 119z
04.05.2016)

dane osobowe mogg by¢ przekazywane wytgcznie podmiotom uprawnionym na mocy przepisow
prawa,

dane osobowe bedg przechowywane przez okres 60 dni w przypadku nie przyjecia kandydata
do pracy albo, w przypadku zatrudnienia przez okres 50 lat po ustaniu zatrudnienia,

osoba przekazujgca swoje dane ma prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania,

osoba przekazujgca swoje dane ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania atakze
prawo do przenoszenia danych osobowych,

osoba przekazujgca swoje dane ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych
Osobowych ,

Podanie danych jest wymogiem ustawowym lub zostaty one przekazane za zgodg osoby
przekazujgcej. Brak lub podanie niepetnych danych moze by¢ podstawg do odrzucenia oferty,
Administrator nie przewiduje wykorzystaniadanychwcelach innych nizwzwigzku znaborem
lub zatrudnieniem.

Pani/Panadane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany wtym rowniez w formie
profilowania.
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